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Муниципального казенного образовательного учреждения 

«Чебаклинская средняя общеобразовательная школа»

Большереченского муниципального района Омской области

«О результатах реализации национальной образовательной инициативы
«Наша новая школа» за 2012 год»
 Часть I. Переход на новые образовательные стандарты

1. Информация о выполнении данного направления по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году.

    Муниципальный план первоочередных действий по реализации инициативы перехода на новые образовательные стандарты основного общего образования выполнялся согласно «Сетевому графику введения ФГОС в Большереченском муниципальном районе». В 2012 году новые ФГОС введены в 1 классе, а 1 сентября во 2-ом классе. 
    С целью уменьшения рисков при переходе на новые стандарты учителя и администрация посещали семинары, слушали ВКС, изучали опыт пилотных школ Большереченского муниципального района, работали творческие группы. Для учителей школы проведены семинары: "Средства достижения метапредметных результатов при переходе на ФГОС", "Особенности оценки метапредметных результатов", «Проблемы и пути их решения при переходе к стандартам».
Директор и заместитель директора по УВР участвовали в работе семинаров по введению и сопровождению ФГОС  на базе Большереченской БСОШ №2 и информационно-методического центра: 1) обучающий семинар «Разработка основной образовательной программы», 2) проектировочный семинар «Разработка тематического планирования в соответствии с ФГОС», 3) консультационный семинар «проведение и анализ результатов диагностических работ для 1 и 2 классов»,  деловая игра «Регулятивные УУД в начальной школе», «Описание опыта работы педагога в соответствии с ФГОС» (в рамках муниципальной методической площадки «Школа профессионального роста»). 
Учителя начальных классов посетили занятия  по обмену опытом  введения ФГОС НОО; в ходе работы посещены уроки в 1-х, 2-х классах,  проведены мастер-классы. 

Заместитель директора по ВР является активным участником общественной организации творчески работающих учителей «Пилигрим», на одном из заседаний которого обсуждался вопрос «Развитие учительского потенциала в условиях реализации ФГОС»

    Ведется поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) начального общего образования - с 1 сентября 2012 года 2 классы. С 1 сентября 2013 года планируется введение ФГОС в 5 классе.

Для начальной школы действует основная образовательная программа, экспертиза которой была проведена Комитетом по образованию.

Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательного учреждения, прошедших повышение квалификации в соответствии с ФГОС от общей численности составляет 70 %.

1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.

· Распоряжение Правительства Омской области от 6 октября 2010 года № 149-рп «Об утверждении Плана мероприятий плана действий по модернизации общего образования на территории Омской области на 2011-2015 годы».

· Распоряжение Губернатора  Омской области от 8 июля 2011 года № 109-р «О комплексе мер по модернизации общего образования на территории Омской области в 2011 году».

· Распоряжение Министерства образования Омской области от 17 мая 2010 года № 1226 «О создании координационного совета Министерства образования Омской области по подготовке к введению федерального государственного стандарта начального общего образования в Омской области».

· Сетевой график введения ФГОС в Омской области, утвержденный Коллегии Министерства образования Омской области от 30 марта 2010года.

· График введения ФГОС в Большереченском муниципальном районе от 2010г;
· График введения ФГОС в МКОУ «Чебаклинская СОШ» от 2010 года. 
2. Финансовое обеспечение реализации направления.

По итогам реализации мероприятий Комплекса мер в  2012 году достигнуты ожидаемые результаты:

· в кабинет химии поступило 13 микролабораторий для химического эксперимента, а также наборы необходимых реактивов (249220 рублей, 155516 рублей  - областной бюджет);

· в кабинеты для начальных классов были приобретены: рабочее место ученика (с комплектом обучающих дисков и подключением к сети интернет) (26500 рублей);
· для кабинета информатики в рамках модернизации получили 4 компьютера на сумму 97870 рублей, интерактивную доску на сумму 55 000 рублей;

1) Библиотечный фонд пополнился на 891 учебников, на сумму 177455,31 рублей из них на 3000 рублей приобретена энциклопедия Омской области. 
3) Улучшилась оснащенность школьного спортивного зала на сумму 35 250 рублей (3 мата гимнастических – 12600 рублей, 1 гимнастический конь – 8900 рублей, 5 пар лыж для младших школьников – 13750 рублей);

4)  Оборудован медицинский кабинет на сумму 64402 рублей 50 копеек   рублей (холодильник, бактерицидная лампа, весы, ростомер, медицинский шкаф, ширма, спирометр ручной, фонендоскоп, шина), проведён ремонт из средств муниципального бюджета на сумму 25000 рублей;

5) Показатель оснащенности школьной столовой составил 90%.

6) Отремонтирована электропроводка в спортивном зале на сумму 169501  рублей.

7) Восстановлена работа школьной канализации на сумму 173976 рублей;       
8) Приобретены и установлены энергосберегающие лампы на сумму 14882,65 рублей;
9) Проведены мероприятия по энергоаудиту  на сумму 6928,75 рублей.

3. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы направления.

    Удельный вес численности школьников, обучающихся по ФГОС в 1-2 классах составляет 100 %. Доля учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС (от общей численности начальных классов) -65%. Удельный вес численности школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности достигнуто 26%. Количество часов  в неделю внеурочной деятельности в классах начальной школы, обучающихся по ФГОС, за счёт бюджетного финансирования 4  ч. часов, из них отведенных по направлениям: спортивно-оздоровительное -  2 ч., духовно-нравственное – 1  ч.,  проектная деятельность- 1 ч.. В начальной школе используются современные оценочные процедуры для оценки достижений учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС, в том числе механизм накопительной оценки - 100%, проектные, творческие, исследовательские работы - 100%, иные виды оценивания используют 50%. Доля обучающихся по ФГОС, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ 100%, интерактивными учебными пособиями - 100%.

4. Эффекты реализации направления в 2012 году.

    В МКОУ «Чебаклинская СОШ» созданы стартовые условия для введения ФГОС начального общего образования:
- организовано повышение квалификации педагогических и руководящих кадров;
- все обучающиеся начальных классов обеспечены бесплатными комплектами учебников, на 100% обновлен учебный фонд;
- обновлено учебно-лабораторное оборудование в рамках реализации проекта модернизации общего образования, на 40% оснащены современным учебно-лабораторным оборудованием кабинет химии, физики, биологии;
- на 40% улучшена спортивная база образовательного учреждения;
 - увеличилась доля обучающихся, имеющих возможность пользоваться технологиями дистанционного обучения;
 - разработана школьная система оценки качества образования;
 - повысилась открытость деятельности общеобразовательного учреждения через размещение информации на сайте (http://hebaklyscoola.ucoz.ru), выступления с творческими отчетами  перед населением;
 - обеспечено тьюторское сопровождение введения ФГОС начального общего образования методистами информационно-методического центра в сфере образования, пилотными ОУ.

5. Проблемные вопросы реализации направления.

 - ограничение возможностей сельской школы в реализации различных направлений внеурочной деятельности;
 - разработка нового поколения контрольно-измерительных материалов для мониторинга и оценки образовательных результатов, умение использовать и обрабатывать результаты;
 - несовершенство региональной системы оценки качества образования ввиду отсутствия общероссийской модели оценки качества образования, в том числе единых современных контрольных измерительных материалов для мониторинга и оценки образовательных результатов. 

6. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

- Поэтапное введение ФГОС основного общего образования в 2013 году.

- Организация повышения квалификации и переподготовки педагогических и управленческих кадров по вопросам ФГОС основного общего образования.

 - Обеспечение научно-методического сопровождения введения ФГОС через центры информационно-методический и пилотных школ, организацию сетевого взаимодействия ОУ с использованием интернет-технологий.

 - Обеспечение информационного сопровождения введения ФГОС. Организовать информирование общественности по вопросам реализации ФГОС основного общего образования.

- Обновление автотранспортных средств, осуществляющих подвоз учащихся, на 100%.

Часть II. Развитие системы поддержки талантливых детей.
1. Информация о выполнении данного направления по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году.

Школе работает по комплексно-целевой программе «Одарённые дети». В рамках данной программы учащиеся принимали участие в районных олимпиадах для начальных классов по русскому языку, математике, окружающему миру в январе-марте 2012г. Проведен школьный этап всероссийской олимпиады школьников по  12 предметам, приняли участие 398 чел., без повторов 60, что составляет 93%, победителей и призеров — 42 чел. В 2011 г. школьный этап охватил 90% учащихся.

   Муниципальный этап олимпиады охватил 32% от общего количества учащихся. В 2011г. в муниципальном этапе приняли участие около 31% . Произошло незначительное повышение количества участников, низкий процент участия является результатом того, что одни и те же школьники участвуют во многих олимпиадах. В муниципальном этапе ученица 8 класса - Тюлегенова Аина заняла II место по обществознанию (учитель Чубатова Г.И.).
   На региональный этап приглашено 0 чел., в 2011 году 0 участников. Отсутствие участников на региональном этапе объясняется слабым контингентом учащихся. В 2013 году планируется комплекс мер направленный  на повышение уровня подготовки к олимпиадам: курсовое повышение квалификации, переаттестация педагогических кадров, индивидуальный подход при подготовке к олимпиадам. 
   В интеллектуальных конкурсах и играх (Кенгуру, КИТ, Гелиантус и др.) приняли участие 39 обучающихся.
В 2012 году  2 учащихся 5 класса участвовали во Всероссийская интернет-олимпиаде по математике: Максимовский Андрей, Шейкин Олег. 

Школьное научное общество учащихся является стартовой площадкой для развития детской одарённости. Ежегодно обучающиеся школы участвуют в муниципальном и региональном этапе научно-практической конференции «Открытый мир. Старт в науку».

В 2012 году участниками муниципального этапа НПК являлись 13 учащихся (12,5 %), по сравнению с 2011 годом количество участников увеличилось на 8.  Лауреаты районной научно-практической конференции «Открытый мир. Старт в науку»:

1. Тюлегенова Аина 7 класс – руководитель учитель математики Кажахметова Р.С.

2. Шарыгина Валентина 7 класс – руководитель учитель русского языка и литературы Шарыгина Л.Г. 

Отмечены грамотами Комитета по образованию: Кажахметова Р.С., Шарыгина Л.Г. (приказ №174 от 01 марта 2012 г.).

В региональной НПК участвовало 2 ученика. Работа Шарыгиной В. Отмечена грамотой региональной НПК.  
Кроме традиционной научно  - практической конференции обучающиеся проявили себя и в дистанционных научно-практических конференциях:

интернет-конференция творческих и исследовательских работ, посвященная 300-летию М.В. Ломоносова для обучающихся образовательных учреждений Омской области – Максимовский Андрей (5 класс);

VII научно-практической конференции школьников имени А.С. Клинышкова «Россия - космическая держава» - Головков Анатолий (8 класс).

Результаты участия обучающихся в творческих и интеллектуальных конкурсах различного уровня за 2012 год: 

	№ п/п
	месяц
	Название конкурса
	Тип мероприятия 
	Уровень мероприятия 
	Количество участников
	Победители, призеры, участники

	1
	Январь 2012
	Интеллектуальный марафон 
	Марафон
	Муниципальный
	1
	Участница

	2
	Февраль 2012
	Районный  зимний оборонно-спортивный  турнир «Орлята России-2012» 
	Турнир
	Муниципальный
	8
	Участники 

	3
	
	Районный фестиваль детского творчества «Большереченская рябина» 
	Фестиваль
	Муниципальный
	7
	Шарыгина Валентина – 7 класс, III место костюм «Праздник поселян»

Архипов Артём – 11 класс, II место конкурс мультимедийный рекламы «Планета величиной с дом

	4
	
	Научно-практическая конференция
	НПК
	Школьная, муниципальная
	13
	Лауреаты: Тюлегенова Аина, Шарыгина Валентина

	5
	
	Областной телекоммуникационный проект: "Отечества умножить славу!"
	Телекоммуникационный проект
	Региональный
	11
	Победители

1. Сумлининова Анастасия, 
2. Головков Анатолий 
3. Мавлютова Сания 
4. Коновалова Ольга
5. Евграфов Богдан 
6. Мурзин Константин 
7. Вставская Анастасия
8. Садреев Марсель 
9. Ломейко Татьяна 
10. Архипов Артём
11. Гумерова Валентина 

	6
	Март 2012
	1 Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Конкурс чтецов
	Школьный, муниципальный
	3
	Участники

	7
	
	Районный фестиваль детского творчества «Большереченская театральная весна» 
	Фестиваль
	Муниципальная
	14
	Морозов Александр – лучшая мужская роль второго плана 

III Место в номинации «Чукококкола»: Нигматчанова Сания, Шейкина Ирина

Бахтина Арина, Джуматаев Алмаз,  Максимовский Андрей, Морозов Александр, Сергеев Владислав, Шейкин Олег

	8
	
	Региональный конкурс «История государства Российского»
	Конкурс
	Региональный
	1
	Итоги подводятся

	9
	
	Областной телекоммуникационный проект «Славный год войны народной» (200-летию Победы в Отечественной войне 1812 года посвящается)
	Телекоммуникационный проект
	Региональный
	5
	Участники

	10
	
	Научно-практическая конференция
	НПК
	Региональная
	2
	Шарыгина Валентина, Лауреат 

	11
	
	Соревнование по волейболу среди обучающихся 1994 г.р. и младше в зачёт районной спартакиады школьников 2011-12 у.г.
	Соревнования
	Муниципальные
	8
	Участники 

	12
	Апрель, 2012
	VII научно-практической конференции школьников имени А.С. Клинышкова «Россия - космическая держава» - 1 участник
	Научно-практическая конференция
	Региональная
	1
	Лауреат, Головков Анатолий 

	13
	
	Зональные соревнования по волейболу
	Соревнования
	Муниципальные
	8
	Участники

	14
	
	Областная телекоммуникационная викторина по математике «В царстве чисел»
	Телекоммуникационная викторина
	Региональный
	5
	Максимовский Андрей,

Шейкин Олег,

Сергеев Владислав,

Бахтина Арина,

Морозов Александр

	15
	
	Областная телекоммуникационная викторина по информатике «Удивительный мир А.Тьюринга»
	Телекоммуникационная викторина
	Региональная
	5
	Участники

	16
	
	Молодежный интерактивно – квестовый конкурс «ПАРКаунтер: узнай больше!» 
	Конкурс
	Региональный
	5
	Участники

	17
	
	Районный творческий конкурс социальной рекламы «Здоровая молодёжь – будущее России»
	Конкурс
	Муниципальный
	36 участников 
	3 место – учащиеся 6 класса,

2 место – учащиеся 7 класса,

	18
	
	Районный творческий конкурс литературных творческих работ, посвящённого Году здоровья детей в Омской области  
	Конкурс
	Муниципальный
	5 участников
	Участники

	19
	Май, 2012
	Всероссийская интернет-олимпиада по математике
	Олимпиада
	Всероссийская
	2 участников
	Участники

	20
	Сентябрь, 2012
	· Областной конкурс рисунков «Донор. Кто он?» - 

· – 
· Муниципальный конкурс творческих работ «Водитель, остановись…» - 4 участника
· Областной проект «Вырасти свой парк» (Руководитель Семибратова Л.П.)
	Конкурс
	Региональный
	3 учасника
	2 победителя: Водин Антон – 8 класс, Сергеев Владислав -6 класс

	21
	
	Районный осенний легкоатлетический кросс
	Спортивное состязание
	Муниципальный
	18 участников
	Участники

	22
	Ноябрь, 2012
	Муниципальный литературный конкурс «Bis Kerzbrennt…»- 
	Конкурс
	Муниципальный
	Участников-7
	Призеров - 2



	23
	
	Муниципальный конкурс рисунков «Самая лучшая мама на свете» 
	Конкурс
	Муниципальный
	Участников -8


	Участники

	24
	
	Зональные соревнования по баскетболу среди уч-ся 7-9 классов в зачет районной спартакиады школьников
	Спортивные состязания 
	Муниципальные
	Участников - 9
	

	25
	
	Межрегиональныйконкурс «Юные знатоки русского языка» - 
	конкурс
	Межрегиональный
	10 участников
	Участники

	26
	
	Межрегиональный конкурс «Юные знатоки истории» 
	конкурс
	Межрегиональный
	7 участников
	Участники

	27
	
	Межрегиональный конкурс «Юные знатоки обществознания» 
	конкурс
	Межрегиональный
	1 участник
	Участники

	28
	
	Всероссийский конкурс «КИТ» 
	конкурс
	Всероссийский
	8 участников
	Результаты подводятся 

	29
	Декабрь, 2012 
	Районный слет юных краеведов «Пишем историю Большереченского района»
	Конкурс
	Муниципальный
	Участников – 3


	Победитель -1 (Седельникова Анастасия -7 класс)



	
	
	XVII районный экологический фестиваль детского творчества «Большереченская рябина»
	Фестиваль
	Муниципальный
	Участников – 11
	1 место – Сергеев Владислав – 6 класс (номинация - Карета Золушки, средняя возрастная группа);

2 место – Сергеев Владислав – 6 класс (номинация Панно из природных материалов по мотивам сказки «Маленький принц» А.де Сент-Экзюпери);

1 место – Тюлегенова Айслу – 5 класс (номинация «Живопись»).


	30
	
	Районная выставка «Подарок маме»  Центра помощи семьи и детям
	Выставка
	Муниципальная
	Участников – 7
	

	31
	
	Областная интернет-викторина "ГИБДДейка" (Руководители – Такабаева Л.А., Бахтина М.М.) 
	Телекоммуникационный проект
	Региональный
	12 участников
	II место (Диплом)

	32
	
	Телекоммуникационная

викторина-конкурс «Безопасности  урок всем ребятам будет впрок» (Руководители Бахтина М.М., Морозова Н.С.)
	Телекоммуникационная викторина
	Региональный
	12 участников
	II место  (Диплом)


Традиционно для школы стало участие в телекоммуникационных проектах. В 2012 учебному году наши дети стали участниками 6 телекоммуникационных проектов и викторин, в трёх из которых стали победителями  (Областной телекоммуникационный проект «В пути из лабиринта», Областной телекоммуникационный проект: "Отечества умножить славу!", Областная телекоммуникационная викторина по математике «В царстве чисел»).

   В нашей школе создан банк данных одаренных детей, который ежегодно пополняется. С целью улучшения качества работы с одаренными детьми для педагогов школы проведены семинары на базе ИМЦ Большереченского района. 

   С целью поддержки одаренных детей выплачена стипендия Главы администрации Большереченского МР - 2 обучающимся.

Проведен в мае школьный праздник «Звезды Чебаклинские», целью которого является награждение грамотами Главы Чебаклинского поселения  обучающихся,  педагогов, подготовивших этих школьников, родителей талантливых детей, которые тесно сотрудничают со школой, лучшие дети, учителя и родители награждены грамотами Главы Большереченского района. 
   Регулярно работа с одаренными детьми освещалась на сайте школы.
2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.

    - Указ Президента Российской Федерации от 6 апреля 2006 г. №325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи»;

   - Постановление Правительства Российской Федерации от  27 мая 2006 г. №311 «О премиях для поддержки талантливой молодежи»;

  - Приказ Минобрнауки РФ от 02.12.2009 г. №695 «Об утверждении Положения о Всероссийской олимпиаде школьников»;

-
Указ Губернатора омской области от 18 июня 2004 года № 128 «О денежных поощрениях обучающихся»;

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 сентября 2009 г. №359 «Об утверждении перечня олимпиад и иных конкурсных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи в 2010 году»;

   - Указ Губернатора Омской области от 28 ноября 2005 г. № 143 «О концепции молодежной политике на территории Омской области»;

   - Областная целевая программа «Дети Омской области»;
-
Распоряжение Министерства образования Омской области «Об организации и проведении всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в 2011-2012 учебном году» №1922 от 07.11.2011 года;
-
Распоряжение Главы администрации Большереченского МР о выплате стипендии обучающимся за высокие показатели в учебе;
-
Распоряжение  Министерства образования Омской области от 26 мая 2010 года № 1353 «О внесении изменений в распоряжение Министерства образования Омской области от 22 июня 2009 года № 1588 «О региональной  конкурсной комиссии по выдвижению кандидатов  на присуждение премии для поддержки талантливой молодежи»;
- комплексно-целевая программа МКОУ «Чебаклинская СОШ» «Одарённые дети»;

- программа развития МКОУ «Чебаклинская СОШ» «Со-действие».
3. Финансовое обеспечение реализации направления.

Финансовое обеспечение программы осуществлялось за счёт родительских средств: участие в платных конкурсах, питание обучающихся. Из муниципального бюджета осуществлялось обеспечение подвоза обучающихся для участия в муниципальных конкурсах и олимпиадах. 

4. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы направления.

   Увеличение объема финансовых средств, целенаправленно выделенных на поддержку одаренных детей, позволило получить позитивные изменения в данном направлении:
- стабильное участие обучающихся в школьном и муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников, доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников -94%, в 7-11 классах - 100%, количество призовых мест на школьном этапе - 42 чел, на муниципальном этапе - 1 чел. 
-доля обучающихся, которым созданы условия для занятий творчеством в специально оборудованных залах - 97,01%.

- увеличилось количество обучающихся, участвующих в интеллектуальных конкурсах,

- увеличилось количество обучающихся в спортивных соревнованиях.

Эффекты реализации направления в 2012 году.

 - пополнение единого банка персонифицированного учета одаренных детей, создание единого банка педагогов-наставников.

 - участие на базе района в различных мероприятий, направленных на выявление и развитие одаренности.

 - разработка и реализация программ подготовки учащихся к олимпиадам.
5. Проблемные вопросы реализации направления.

 - Отсутствие комплексного подхода в материально-техническом оснащении образовательного учреждения, учитывающих специфику работы с одаренными детьми.

  Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

 - Реализация комплексного подхода в материально-техническом оснащении образовательного учреждения, учитывающих специфику работы с одаренными детьми, в рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования (дооснащение современным оборудованием).

 - Совершенствование отраслевой системы оплаты труда педагогов, осуществляющих сопровождение развития одаренных детей, через показатели качества и результативности, применяемые при распределении стимулирующих выплат в рамках фонда оплаты труда, определенному учреждению через нормативно-подушевой принцип финансирования с учетом качественной оценки образовательного учреждения.

Часть III. Совершенствование учительского корпуса

1. Информация о выполнении данного направления по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году.

   Непрерывность профессионального роста педагогических кадров осуществляется через аттестацию, курсовое повышение квалификации, работу в профессиональных сообществах. В 2012 году прошли аттестацию на соответствие— 4 педагога, (2011г.- 0 педагогов), 2 - на 1 квалификационную категорию (2011г -  0 педагогов). В сравнении с 2011 годом увеличилось количество педагогов, прошедших процедуру аттестации.

Доля учителей прошедших аттестацию по новой форме — 29%.

Доля учителей, не имеющих категории – 6%.

В течение 2012 года курсовую переподготовку на бюджетной основе прошли  в БОУ ДПО «ИРООО» (72 часа) — 7 педагогов. В сравнение с 2011 годом на 2 педагога больше. За счет бюджета, дистанционно, в режиме ВКС, обучились 2 педагога, по учебному курсу ОРКСЭ по теме «Методика обучения курсу ОРКСЭ» (72часа). Прошло 6 видеозанятий с представлением учебного материала в форме презентаций по  6 модулям - обучены 100% педагогов.

   По плану — графику БОУ ДПО «ИРООО» на 2012 год по  5 направлениям работы по ФГОС в ОУ посетили и прослушали семинары, консультации, ВКС 100% педагогов.

Заместитель директора по УВР прошёл профессиональную переподготовку по программе «Менеджер в сфере образования» в государственном образовательном учреждении высшего профессионального образования «Омский государственный университет им. Ф.М. им. Достоевского». 

В школе действует система мер по социальной поддержке молодых педагогов: 

- ежемесячная доплата к должностному окладу молодых специалистов,

- единовременная денежная выплата в размере 20 тыс. рублей (муниципальный бюджет),

- единовременная денежная выплата на приобретение жилья (региональный бюджет),

- оплата льгот за коммунальные услуги (региональный бюджет).

  Сформирован резерв руководителей образовательного учреждения. Резерв проходит соответствующую подготовку в БОУ ДПО «ИРООО» и ОМГУ им. Ф.М.Достоевского. Резерв руководителей включен в творческое объединение учителей «Пилигрим», сформированы индивидуальные планы профессионального развития, проводятся информационные мероприятия.

Школа, совместно с районным Комитетом по образованию, ведёт работу с Институтом социальной педагогики г.Москвы по обеспечению фундаментальных исследований социально-педагогического проекта «Наша новая школа в условиях комплекса «Малый город-сельское поселение» на 2011-2015 гг.

  В течение 2012 года проведены учителя приняли участие в таких профессиональных конкурсах, как муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года России — 2013», приняли участие 1 педагог (заочный этап); очная муниципальная Олимпиада классных руководителей — принял участие 1 человек (участие).
Сводная таблица 

участия педагогических работников в конкурсах различных типов и видов 

за  2012 год
	№ п/п
	месяц
	Название конкурса
	Тип мероприятия 
	Уровень мероприятия 
	ФИО участников
	Победители, призеры, участники

	1
	Январь 
	Фестиваль педагогических проектов
	Фестиваль
	Муниципальный
	1. Шарыгина Л.Г.,. 

2. Семибратова Л.П., 

3. Рудопысов А.А.
	Семибратова Л.П. – 1 место

	2
	
	Интернет конференция ВМО учителей информатики Омской области по теме: «Актуальные проблемы обучения информатике в школе»
	Интернет конференция
	1. Региональный
	2. Рудопысов А.А.
	Участник

	3
	Февраль 
	Олимпиада классных руководителей
	Конкурс
	Муниципальная
	1. Шейкина Т.А.
	Участница

	4
	
	Всероссийский конкурс профессионального мастерства педагогов "Мой лучший урок" по естественнонаучному направлению. 
	Конкурс
	Всероссийский
	1. Кажахметова Р.С.
	Выход в финал

	5
	Апрель 
	Всероссийский интернет-конкурс педагогического творчества
	Интернет - конкурс
	Всероссийский
	1. Чубатова Г.И.,

2.  Рудопысов А.А., 

3. Шарыгина Л.Г.,

4.  Малиновская Т.В., 

5. Кажахметова Р.С.,

6.  Шейкина Т.А. 
	Участники 

	6
	Октябрь
	Муниципальный этап конкурса молодых педагогов «Дебют»
	Конкурс
	Муниципальный
	Васильева К.Т.
	Участник

	7
	Ноябрь
	Муниципальный этап (заочный) Всероссийского конкурса «Учитель года 2013»
	Конкурс
	Муниципальный
	Малиновская Т.В.
	Участник

	8
	Декабрь
	Виртуальный классный час
	Конкурс
	Муниципальный
	Чубатова Г.И.
	Участник

	Итого
	
	11
	
	
	24
	2 призовых места 


На уровне школы в конце учебного года лучшие педагоги отмечаются грамотами администрации школы. 

На уровне администрации Большереченского района проходит поощрение грамотами, призами при подведении итогов учебного года на празднике «Звезды Большеречья», в этом году отмечены 1 педагог.


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.
 - Закон Омской области от 1 марта2004 года № 512-03 «О государственных наградах Омской области, наградах высших органов государственной власти Омской области и почетных званиях Омской области».

- Указ Губернатора  Омской области от 22 июля 2004 года № 153 «Об адресной поддержке в строительстве и приобретении жилья молодых специалистов, поступивших на работу в образовательные учреждения, расположенные на территории Омской области».

- Постановление Правительства  Омской области от 8 июля 2009 года № 119-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы Омской области «Развитие системы образования Омской области (2010-2014 годы)».

- Постановление Правительства Омской области  от 12 ноября 2010 года № 217-п «О единовременной денежной выплате молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений Омской области на профессиональное развитие в 2010 году».
 - Распоряжение Губернатора Омской области от 8 июля 2011 года № 109-р «О комплексе мер по модернизации общего образования на территории Омской области в 2011 году».

- Постановление Правительства Омской области от 31 августа 2011 года № 166-п «О единовременной денежной выплате молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений Омской области».

3. Финансовое обеспечение реализации направления.

На обеспечение подвоза в муниципальных конкурсах, направленных на развитие физической культуры и спорта  израсходовано 10000 рублей.

4. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы направления.

Благодаря мероприятиям Комплекса мер в 2012 году обеспечен значительный рост заработной платы учителей школы: в октябре 2012 года средняя заработная плата учителей составила 26344,36 руб., что на  14%  больше, чем за период с января по октябрь 2012 г. (22997,83); на 25 % больше, чем в октябре 2011 года (20944,08 руб.); на 35 % больше чем в целом по экономике Омской области (19087,8 руб.). Кроме того, новая система оплаты труда, за счёт средств стимулирующего фонда, позволяет подходить дифференцированно к оплате труда педагогов активно использующих в образовательном процессе современные информационно-коммуникационные технологии. Педагогическим работникам, окончившим  образовательное учреждение профессионального или среднего профессионального образования: 

  1. Впервые поступившим  на работу по полученной специальности  по трудовому договору, заключенному на срок не менее трех лет или на неопределенный срок, производится ежемесячная доплата к тарифной ставке (должностному) окладу в течение трех лет с момента поступления на работу 500 рублей; 

  2.Осуществляется единовременная выплата из муниципального бюджета  всем молодым специалистам, впервые трудоустроенным в муниципальные образовательные учреждения в размере 15000 рублей (с высшим профессиональным образованием), 7,500 рублей (со средним специальным образованием); из областного бюджета единовременная денежная выплата составляет 20 000 рублей. 

   3.Ежемесячно выплачивается компенсация на приобретение книгоиздательской продукции, периодических изданий в размере 100 рублей;

   4.Компенсируются расходы молодым специалистам  по  оплате коммунальных услуг, в размере 100% 

5. Эффекты реализации направления в 2012 году.

 - Повышение престижности учительского труда, привлечение в образовательные учреждения молодых педагогов,  закрепляемость молодых педагогов  составила 100%.

 - Увеличение доли учителей общеобразовательных учреждений, имеющих первую квалификационную категорию  41 %.

      - Увеличение доли аттестованных педагогов по новой форме до 29 %.

 -  Увеличение доли педагогов, прошедших курсовую подготовку, начальные классы 100%, основная и старшая школа - 37%.

 - Увеличение доли педагогов с высшим образованием в 2012 г. составила 55%.

В школе работает 18 учителей, из них 2  - работники администрации. Средний возраст педагогов  составляет – 40 лет, в возрасте до 35 лет работает – 5 учителей (29 %, в том числе директор школы). Доля педагогов пенсионного возраста составляет  6 %, доля педагогов со стажем более 20 лет составляет 47 %. Первую категорию имеют - 7 человек, вторую категорию -4 , соответствие занимаемой должности - 4, не имеют категории – 2 учителя (стаж работы по занимаемой должности составляет менее 2-х лет). 

6. Проблемные вопросы реализации направления.

     - Недостаточная доля учителей общеобразовательных учреждений, имеющих педагогический стаж до 5 лет, в общей численности учителей общеобразовательного учреждения.

 - Недостаточный уровень образования педагогических работников общеобразовательного учреждения.
   - Недостаточный уровень курсовой подготовки педагогических работников общеобразовательного учреждения основного общего образования.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

 - Реализация комплекса мер по социальной поддержке и обеспечению жильем молодых специалистов, трудоустроенных в общеобразовательном учреждении сельской местности.

    - Увеличение доли учителей общеобразовательных учреждений, имеющих высшее образование в общей численности учителей до 80%.

Часть IV. Изменение школьной инфраструктуры 

1. Информация о выполнении данного направления по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году.

    Введение новых образовательных стандартов общего образования в образовательную практику учреждений потребовало создания условий иного качества.

    Реализация всего комплекса мероприятий по направлению в 2012 году позволила достичь увеличения значения «доля обучающихся, которым предоставлены все виды современных условий обучения» до 80% условий.

   Мероприятия по модернизации общего образования в 2012 году позволили создать соответствующие условия для работы по новым образовательным стандартам для 26% обучающихся школы.

    В школе обеспечивается температурный режим в соответствии с санитарными нормами и правилами, функционирует горячее и холодное водоснабжение; установлена пожарная сигнализация, оборудованы аварийные выходы, есть необходимое количество средств пожаротушения, требованиям безопасности соответствует электропроводка. Образовательное учреждение обеспечено ночными сторожами, а днём функционирует контрольно-пропускной режим. Для учащихся функционирует собственная столовая с площадью в соответствии с СанПиН, современное технологическое оборудование, а также сотрудники, квалифицированные для работы на современном технологическом оборудовании. Для обеспечения подвоза школа обеспечена автобусом. В школе есть выход в интернет (не менее 256Кб/c), что позволяет вести полноценный сайт с размещением всей информации о деятельности ОУ.
    По итогам реализации мероприятий Комплекса мер в  2012 году достигнуты ожидаемые результаты:
· в кабинет химии поступило 13 микролабораторий для химического эксперимента, а также наборы необходимых реактивов (249220 рублей, 155516 рублей  - областной бюджет);

· в кабинеты для начальных классов были приобретены: рабочее место ученика (с комплектом обучающих дисков и подключением к сети интернет) (26500 рублей);

· для кабинета информатики в рамках модернизации получили 4 компьютера на сумму 97870 рублей, интерактивную доску на сумму 55 000 рублей;

2)Библиотечный фонд пополнился на 891 учебников, на сумму 177455,31 рублей из них на 3000 рублей приобретена энциклопедия Омской области. 

3) Улучшилась оснащенность школьного спортивного зала на сумму 35 250 рублей (3 мата гимнастических – 12600 рублей, 1 гимнастический конь – 8900 рублей, 5 пар лыж для младших школьников – 13750 рублей);

4)  Оборудован медицинский кабинет на сумму 64402 рублей 50 копеек   рублей (холодильник, бактерицидная лампа, весы, ростомер, медицинский шкаф, ширма, спирометр ручной, фонендоскоп, шина), проведён ремонт из средств муниципального бюджета на сумму 25000 рублей;

5) Показатель оснащенности школьной столовой составил 90%.

6) Отремонтирована электропроводка в спортивном зале на сумму 169501  рублей.

7) Восстановлена работа школьной канализации на сумму 173976 рублей;       

8) Приобретены и установлены энергосберегающие лампы на сумму 14882,65 рублей;

9) Проведено энергетическое обследование и регистрация энергетического паспорта ОУ на сумму 6928,75 рублей. 
    Для 1 ребёнка-инвалида (100% от потребностей) организовано  обучение с использованием дистанционных образовательных технологий.

   Комплекс мер по развитию школьной инфраструктуры направлен на создание соответствующих условий для работы по новым образовательным стандартам на качественно новом уровне.

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления. 

- Федеральный Закон от 10.07.1992 г. № 3266-1 (ред. от 29.12.2010 г.) «Об образовании»;

- Федеральный план действий по модернизации общего образования Российской Федерации, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011 – 2015 годов (№ 1507 от 07.09.2010). 
 - Указ Губернатора Омской области от 13 февраля 2006 года № 18               «О Стратегии социально-экономического развития Омской области до             2020 года»;

- Указ Губернатора Омской области от 23 августа 2011 года №  89              «О Стратегии развития информационно-телекоммуникационных технологий в Омской области до 2020 года»; 

- постановление Правительства Омской области от 8 июля 2009 года              № 119-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы Омской области «Развитие системы образования Омской области (2010 – 2014 годы)»;

 - постановление Правительства Омской области от 10 декабря                2010 года № 245-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы Омской области «Доступная среда» на 2011 – 2015 годы»;

- распоряжение Правительства Омской области от 6  октября 2010 года       № 149-рп «Об утверждении Плана действий по модернизации общего образования на территории Омской области на 2011 – 2015 годы». 
3. Финансовое обеспечение реализации направления.

      На создание условий в общеобразовательном учреждении  для реализации основных образовательный программы обеспечивающей  реализацию ФГОС общего образования из муниципального бюджета направлено косметический ремонт– 25 000 руб., организацию безопасного подвоза детей из соседних деревень за 2012 год израсходовано 207125 руб.

4. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.  

- На 30% увеличилось количество детей, обучающихся в современных условиях. По данным мониторинга от 81% до 100% требований, определяющих современные условия обучения, созданы для 100% обучающихся.  
- Для 60%  обучающихся обеспечена возможность пользоваться оборудованием для проведения технических, исследовательских и иных творческих работ и проектов.

- 100% детей-инвалидов получаю  образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий.

- Доля сельских школьников от общей численности нуждающихся в подвозе, обеспеченных ежедневным подвозом, составила 100%.

- В ОУ созданы условия для лицензирования медицинского кабинета. 100% школ оснащены необходимым медицинским оборудованием.

- На 100% обновлен учебный фонд  школьных библиотек, 100% обучающихся имеют возможность пользоваться бесплатными учебниками.
- На 60% школьный пищеблок оснащен современным технологическим оборудованием.
- на 40% ОУ оснащено современным учебно-лабораторным оборудованием кабинеты химии, физики и биологии. На 40 % улучшена спортивная база образовательного учреждения.
    - Удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками, составляет 100%. Ведется работа по созданию медиатеки.
    - Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным интернетом, составляет 100%, в результате образовательное учреждение может использовать современные информационно-коммуникационные технологии.
Улучшению вышеперечисленных показателей способствовала реализация мероприятий комплекса мер по модернизации общего образования.
5. Эффекты реализации направления в 2012 году.
-   увеличение количества школьников, обучающихся в современных условиях; 
- 100% обеспечение доступа к сети Интернет;

- создание школьного Интернет-сайта;

- создание условий для обучения 100% детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий, обучающихся на дому.
6. Проблемные вопросы реализации направления. 

- недостаточное финансирование потребностей образовательного учреждения в части ремонта учреждений.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления. 

 - Развитие материально-технической базы общеобразовательных учреждений.
 - Увеличение скорости доступа общеобразовательного учреждения к интернет-ресурсам.

-  приобретение нового школьного автобуса. 
- Создание условий для детей, нуждающихся в специальном коррекционным обучении в ОУ (лицензия, курсы для учителей).
Часть V. Сохранение и укрепление здоровья школьников
1. Информация о выполнении данного направления по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году.

    В системе образования школы ведется значительная работа по формированию и развитию ценностей здорового образа жизни. Большое внимание уделяется вопросам организации горячего питания школьников, качественного медицинского обслуживания детей в общеобразовательном учреждении. В школе разработана и активно реализуется комплексно-целевая программа «Здоровье» на 2011-2015 годы. Школьная столовая оборудована необходимым технологическим и холодильным оборудованием, имеется необходимый объем производственных помещений. Охват горячим питанием составляет 96%. Все дети, находящиеся на подвозе из других деревень, дети, получают 2-х разовое питание, посещающие ГПД – 3-х разовое питание. Ежегодно на базе образовательного учреждения проводится летнее оздоровление (2 смены), в 2012 году прошли оздоровление 64 ребёнка.
  Медицинским обслуживанием обеспечены все учащиеся. В  ОУ функционируют медицинская комната. Медицинское обслуживание обучающихся осуществляется путем заключения договоров на оказание медицинских услуг с МУЗ «ЦРБ».

    Ежегодно отслеживается уровень физической подготовленности школьников на основе медицинского осмотра школьников. По состоянию 2012 года обучающихся по группам здоровья: 1 группа здоровья-12,4%, 2 группа-72,7%, 3 -5группа-14,9%.
   В целях пропаганды занятий физической культурой и спортом ежегодно принимают участие в массовых мероприятиях с обучающимися школ (районный физкультурно-спортивный праздник сельских школьников» «Президентские состязания», «Кросс наций»). Все учащиеся школы  имеют возможность пользоваться современным оборудованием спортивного зала, которые в рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования были оборудованы современным спортивным инвентарем и оборудованием.
2.Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления. 

1. Федеральный Закон от 10.07.1992 г. № 3266-1 (ред. от 29.12.2010 г.) «Об образовании»; 

2. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН), (Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 N 189 "О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.2821-10 (вместе с "СанПиН 2.4.2.1178-02. 2.4.2. Гигиена детей и подростков. Учреждения общего среднего образования.  Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях.  Санитарно-эпидемиологические правила", утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 25.11.2002);

3. Постановление Правительства РФ от 19.03.2001 № 196 «Об утверждении Типового положения об общеобразовательном учреждении»;

4. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 23.07.2008 г. №45 «Об утверждении СанПиН 2.4.5.2409-08» (Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования). 

3. Финансовое обеспечение реализации направления.

   На сохранение и укрепление здоровья школьников выделено  85210  рублей, в том числе на обеспечение эффективной организацию  отдыха и оздоровления обучающихся (летний пришкольный лагерь) -38739 рублей – I сезон, 30991 рубль – II сезон, 15480 рублей на детей находящихся в социально-опасном положении, на модернизацию спортивного зала – 35250 рублей,  на обеспечение школьников горячим питанием родительская доплата 124486,81, финансирование из муниципального и областного бюджета 104664 рубля. 
4. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.  

     - Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться спортивными залами составляет 100%. 

     - школа не имеет беговой дорожки со специальным покрытием в связи с тем, что отсутствует техническая возможность. Для бега используются дорожки с грунтовым покрытием.   Эффективное использование спортивных объектов инфраструктуры позволило увеличить количество  детей, систематически занимающихся физической культурой и спортом и открыть дополнительно секции на базе школы.

   В ОУ имеется 2 собственных столовых (1 в структурном подразделении «Яланкульская ООШ»)  в соответствии с требованиями СанПиНа, что составляет 100% от потребности. 100% пищеблоков имеют необходимое технологическое и холодильное оборудование, 100% школ имеют в штате сотрудников, соответствующей квалификации, позволяющей работать на современном оборудовании. 100% обеденных залов имеют современное оформление, в 100% школ реализуются образовательные программы по формированию культуры здорового питания. По сравнению с 2011 годом повысился охват обучающихся горячим питанием на 2%. Увеличилось количество детей, охваченных 2-х разовым питанием.

В школе ведётся работа по оснащения медицинского кабинета. Учреждение работает на договорной основе по оказанию медицинских услуг с МУЗ «ЦРБ». Вся эта проведенная работа позволила создать необходимые условия для медицинского обслуживания школьников на базе образовательного учреждения.

5. Эффекты реализации направления в 2012 году. 

- Увеличена доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся общеобразовательных учреждений до 85% (в 2011 году – 83%). 

- Улучшены условия для занятий физической культурой и спортом.

- Сохранена положительная динамика увеличения охвата школьников спортивно-массовыми и оздоровительными мероприятиями,  горячим питанием.

- В рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования направлены финансовые средства на дооснащение школьного медицинского кабинета, спортивного зала, пищеблока, столовой.

-увеличение количества детей, принявших участие в районных спортивно-массовых мероприятиях, секциях на 2%.
      - Обеспечен охват горячим  питанием 96% обучающихся  общеобразовательного учреждения.
6. Проблемные вопросы реализации направления. 
- Необходимость дооснащения спортивных залов, пищеблоков,       для приведения условий в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов и СанПиН.

-  Отсутствие достаточного количества специально подготовленных педагогов для работы с детьми-инвалидами. 

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления. 
      - развитие конкурсного движения среди учителей по сохранению и укреплению здоровья школьников;

      -увеличение удельного веса численности детей, имеющих возможность использовать инфраструктуру общеобразовательного учреждения для занятий физической культурой и спортом во внеурочное время, на 1,5 %, в том числе обеспечение условий для занятия спортом для детей с ограниченными возможностями здоровья;
        - сохранить долю обучающихся, получающих горячее питание, до 96% от общей численности школьников;
- сохранение положительной динамики увеличения количества участников спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий;
- развитие сетевого взаимодействия учреждений образования, физической культуры и спорта для расширения возможностей проведения уроков физической культуры и спортивных мероприятий;
- организация межведомственного взаимодействия по проведению мониторинговых исследований состояния здоровья детей, реализации здоровьесберегающих программ;
- организация курсовой подготовки педагогических кадров в сфере инклюзивного образования, профессиональной переподготовки по направлению «олигофренопедагогика».
Часть VI. Развитие самостоятельности школ 
1. Информация о выполнении данного направления по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году. 
МКОУ «Чебаклинская СОШ» является самостоятельным юридическим лицам, в полном объеме отвечающими за финансовую и хозяйственную деятельность.   В целях обеспечения государственно-общественного управления в образовательном учреждении создан органы самоуправления, реализующие принцип демократического, государственно-общественного характера управления (Совет школы). Представители родительской общественности приняли участие в разработке плана перспективного развития школы. Во всех общеобразовательных учреждениях созданы и действуют органы государственно-общественного управления, преимущественно это советы школ (100%). 

Общеобразовательные учреждения ежемесячно участвуют в федеральном электронном мониторинге по реализации НОИ «Наша новая школа», что влияет на повышение открытости их деятельности. 

С целью обеспечения информационной открытости и прозрачности деятельности школы общеобразовательного учреждения ежегодные публичные доклады об итогах работы обсуждают на общешкольных родительских собраниях, в том числе размещается публичный доклад на своих интернет-сайтах. 

Введена система электронных журналов и дневников.

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.  

  - распоряжение Правительства Омской области от 6 октября 2010 года № 149-рп «Об утверждении Плана действий по модернизации общего образования на территории Омской области на 2011–2015 годы»;
- Закон Российской Федерации  от 10.07.1992 года № 3266-1 «Об образовании».

3. Финансовое обеспечение реализации направления.

      На направление «Развитие самостоятельности школ»   выделено  из муниципального бюджета денежные средства в сумме 600 рублей (свидетельство о государственной регистрации права: Земельный участок. Категория земель: Земли населённых пунктов – для размещения здания средней школы. Площадь: 11205 кв.м.).
4. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению. 
 В результате проведения мероприятий по внедрению автоматизированных систем по управлению финансово-хозяйственной деятельностью и систем электронного документооборота с применением средств электронно-цифровых подписей увеличена доля документов переведённых электронный документооборот (электронные системы управления) до 50%. На 100% увеличилась доля учителей, перешедших на электронный журнал, на электронную учительскую. На 20% увеличилась доля услуг предоставляемых в электронном виде (запись в школу, ответы на обращения).
Образовательное учреждение ежегодно представляет общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость деятельности образовательного учреждения.

5. Эффекты реализации направления в 2012 году. 

    - Обеспечение  дифференциации оплаты труда работников в зависимости от личного вклада, оценки  его результативности по критериям;

    - повышение информационной открытости деятельности общеобразовательного учреждения, введение в практику публичного отчета до 100%;
-  наличие в ОУ плана перспективного развития, разработанного с участием представителей органов государственно-общественного управления. 

6. Проблемные вопросы реализации направления. 

    - Недостаточное представительство в органах общественного управления общеобразовательного учреждения представителей общественных организаций и бизнес-структур;
- ограниченное количество образовательных услуг, предоставляемых в электронном виде.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления. 

- повышение информационной открытости деятельности образовательного учреждения  (наполнение, регулярное обновление и предоставление публичной отчетности в соответствии с требованиями федерального законодательства) через информирование населения о работе школ;- введение в органы общественного управления школ представителей общественных организаций и бизнес-структур;
- организация предоставления соответствующих государственных услуг в электронном виде;
- обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательных учреждений.
Директор школы:                         А.А. Рудопысов
Согласовано             
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